5~ APEI Centre-Manche 8 3k Unepe!

association parentale militante gestionnaire d'établissements
pour personnes en situation de handicap

OFFRE D’EMPLOI

UN MONITEUR EDUCATEUR en internat F/H (NL 24.33)

QUI SOMMES NOUS ? VOS MISSIONS

L'APEl Centre-Manche est une Association familiale pour % Encadrer et animer un groupe de jeunes en situation de

I'éducation et l'insertion des personnes en déficiences. Nous handicap (jeunes polyhandicapés et jeunes ayant des
ceuvrons pour I'accompagnement, la représentation et la défense troubles du comportement).
des intéréts des personnes en situation de handicap et de leurs % Assurer la prise en charge éducative des jeunes dans tous

familles. Association parentale militante, nous sommes adhérent
de I'Unapei dont nous partageons les valeurs.

Nous gérons 17 établissements et services, et comptons 425
salariés. Organisés en trois pdles, Enfance, Habitat-Vie Sociale,
nous accueillons environ 750 enfants et adultes en situation de % Construire et élaborer des parcours d'apprentissage
handicap. adaptés aux capacités de chacun en lien avec les autres

les actes de la vie quotidienne (repas, déplacements, soins
corporels et toilettes), favoriser le développement et la
progression vers I'autonomie.

intervenants éducatifs et paramédicaux
« Participer a I'élaboration des projets individualisés des

LE POSTE jeunes en équipe pluridisciplinaire.

Contrat Contrat & Durée Indéterminée % Travailler a I'élaboration et a la conduite de projets au sein
Temps de travail ‘Temps plein de I'établissement dans le cadre d'une démarche qualité,
Horaire de travail Selon planning au sein d’une équipe pluri disciplinaire

Statut Non cadre

Rémunération Grille ME —CCNT 66

Cette liste est non exhaustive et peut évoluer au regard de vos

Etablissement :_ZlE L& Fresnelire, 50000 Saint- compétences / appétences et des besoins du service.
Date prise de poste 01/06/2024
COMPETENCES ATTENDUES
FINALITE DU POSTE %+ Vous étes titulaire du Dipléme d’Etat Moniteur Educateur

" . . ; " - ou équivalent ni rt avec | 3
Sous 'autorité de la Direction de pdle attaché a la Cheffe q PHINBAL 4 SEHpOt dule CHea

de service, vous aurez en charge un groupe de jeunes en
situation de handicap (polyhandicap, TSA et déficiences et adolescents en situation de handicap mental ou
intellectuelles avec troubles associés). psychique avec connaissance du public accueilli,

Vous avez une connaissance de la méthodologie de projet,

% Expérience souhaitée dans 'accompagnement des enfants
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Vous savez observer, rendre compte et participer a
NOS AVANTAGES I'évaluation des situations éducatives,
% Vous savez mettre en ceuvre des activités répondant aux

Une prévoyance ; formations tout au long de la ; i
4 ¥ g P.A.P et au Projet d’Unité,

carriére ; évolutions professionnelles ; une belle ) T , .
% Vous savez faire face aux situations émotionnelles,

équipe | 5 _ )
conflictuelles et aux imprévus,
% Vous avez une bonne maitrise de |'outil informatique,
POUR POSTULER % Permis B obligatoire.

Envoyez votre candidature (CV + lettre) a la Directrice des
Ressources Humaines (réf: 24.33), 10 rue de la Cavée
50180 AGNEAUX ou par mail : recrutement@apeicm50.0rg

Retrouvez-nous sur: S




